PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA
ESTADO DO PARANA

L E I Ne 354/89

SOMULA: Altera a Organizagéo Administrativa da Pre
feitura Municipal de Capsnema e da outras
providéncias.

A CzZmara Municipal de Capanema, Estado do Parané,.g
provou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

L E 1

Art. 1° — A Estrutura Basica da Prefeitura Municipal
de que trata a Lei n® 310/88 de 22 de setembro de 1988, passa a compor-se dos se-
guintes orgaos: ,

1. ORGAO DE COLABORAGAO COM O GOVERNO FEDERAL

1.1 - Junta do Servico Militar
2. ORGROS DE ASSISTENCIA IMEDIATA

2.1 - Governo Municipal
2.1.1 - Gabinete do Prefeito
2.1.2 - Assessoria Juridica

. ORGAROS DE ADMINISTRAGAO GERAL

w

3.1 - Secretaria de Administragao
3.2 - Secretaria de Finangas

4. ORGROS DE ADMINISTRAGAO ESPECIFICA

4.1 - Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes
4.2 - Secretaria de Viagao, Obras e Svs. Urbanos
4.3 - Secretaria de Saude e Promogao Social

4.4 - Secretaria de Desenvolvimento Agro—Industrki'

5. ORGAOS DE DESCENTRALIZAGAO TERRITORTAL

5.1 - Administragao Regional de Sao Luiz
5.2 - Administragao Regional de Alto Faraday
5.3 - Administragao Regional de Cristo Rei

5.4 - Administragao Regional de Pinheiro.

§ 12 - © 6rg§c mencionadc. no n? Ol, rege-se  por
normas do Governo Federal, cuja execugao e controle fica sob a responsabilidade do
Prefeito ou de pessoa a ele subordinada, por linha de autoridade integral.

§ 22 - Os Orgaos enumerados nos nes 2,3,4 e 5 subor-
dinam-se ao Prefeito por linha de autoridade integral.
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 atender consultas de ordem Jurldlcas que lhe forem encaminhados pelo Prefelto ou

Art. 22 - O Prefeito MUnicipal poderé instituir pro
gramas espe01als de trabalho para o trato de assuntos esp601flcos que estejam in-
cluidos na area de competen01a das Secretarias.

JUNTA DO SERVICO MILITAR

Art. 3¢ — A Junta do Servigo Militar & o orgao re-
presentatlvo do servico militar no MUnicipio, dando atendimento aos municipes na

regularlzagao da.documentagao militar.
§ 12 - A Junta do Servigo Militar, rege-se pelo re-

gulamento da Lei do Servigo Militar.
§ 2° - A Junta do Servigo Militar se constitui em

unidade de servigo subordinado diretamente ao Prefeito Municipal.

GABINETE DO PREFEITO

Art. 492 — Ao Gabinete do Prefeito, compete assistir

Prefelto nas fungaes politlco—administrativa, a coordenagéo da Prefeitura com

0s munlclpes entidades, associagoes de classe, atender e encaminhar os interessa

dos aos orgaos competentes da Prefeitura, manter informado dos noticiarios de in-

teresse da Prefeitura, assessora-1o em suas relagoes publlcas, desempenhar as de
mais tarefas que lhes forem designadas pelo Chefe do Executivo.

ASSESSORTA JURIDICA

Art., 52 - A.Assessoria Juridica incumbe a Procura-
dorla Jurldlca, representar o MUnlclplo em JUlZO, assessorar o Prefelto e demais
orgaos da Prefeitura nos assuntos de natureza Jurldlca submetidos a sua aprecia
gao; proceder a cobranga.pelas vias judiciais ou extrajudiciais da divida ativa ;

pelos diferentes orgaos da Prefeitura.

:
1

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Art., 62 — A Secretaria de Administragéo compete exe
cutar as atividades relativas ao expediente, documentagao, comunicagao, protocolo
arquivo e zeladoria, ao recrutamento, s elegao, treinamento, reglme Jurldlco, con
trole funcional e demais atividades de pessoal, da.padronlzagao, aqulslgao, guar
da e dlstrlbulgao, controle de todo o materlal usado na Prefeltura, do tombamento
registro, inventario, protegao e conservagao dos bens imoveis, daAmanutengao do
equipamento de uso geral da admlnlstragao, controle do andamento e arquivamento &
finitivo dos papels da Prefeitura, moveis e 1nstalagoes

Art, 72 -~ A Secretaria de Admlnlstragao compoe-se
dos segulntes Departamentos imediatamente subordinados ao resgpectivo titular:

I - Departamento de Pessoal

IT - Departamento de Administragao

IIT - Departamento de Materiais e Compras

,«f////////l
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SECRETARTA DE FINANCAS

Art. 82 — A Secretaria de Finangas e o érgéo encarre-
gado de exercer a polltlca_economlcarflnancelra do MUn1c1plo, das atividades refe
rentes ao orgamento, flscallzagao, pagamento guarda e mov1mentagao do dinheiro e
outros valores do MUnlClplO, da elaboragao e execugao dos orgamentos. do MUn1c1plo
do controle e escrlturagao contabil da Prefeitura e do assessoramento em assuntos
fazendarios.

Art. 92 - A Secretaria de Finangas compoe-se dos  se
guintes Departamentos, imediatamente subordinados ao respectivo titular:

I - Departamento de Controle Interno

II - Departamento de Tributagao

SECRETARTA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Art. 10 - A Secretaria de Educagéo Cultura e Espor ~-°
tes e o orgao responsavel pelas atividades relativas a educagao e cultura do Muni
01plo, cabendo-lhe a,organlzagao, dlfusao admlnlstragao orlentagao, acompanha -
mento e avaliagao do desempenho da rede municipal de ensino, em consonancia  com
as diretrizes das areas federal e estadual; a 1nstalagao e manutengao de estabele
cimento de ensino; a manutengao de blblloteca.publlca,mun101pal, a elaboragao de
programas recreativos para maior desenvolvimento de esportes em suas diversas mo-—
dalidades; a manutengao de cursos de carater profissional e semi-profissional; a
difusao cultural em geral. :
Art. 11 — A Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes|
compae—se dos seguintes Departamentos, imediatamente subordinado ao seu titular:

I - Departamento de Educagao

II - Departamento de Cultura
III - Departamento de Esportes

SECRETARTA DE VIAGAO, OBRAS E SERVICOS URBANOS

Art., 12 - A Secretaria de Viagéo, Obras e Servigos Ur
banos € o Orgao encarregado de executar as atividades concernentes a construgao v
de estradas e caminhos municipais, 1ntegrantes do 51stema.v1arlo municipal, bem !
como, obras complementares; a execugao do plano rodoviario municipal; ao funciona
mento do maqulnérlo e equlpamento rodoviario do MUnicipio aAelaboragao de proje—
tos, construgao e conservagao de obras partlculares a,paylmentagao de ruas e a
berturas de novas artérias e 1ogradouros publlcos a flscallzagag de contratos re
lacionados a servigos de sua competen01a4 a.manutengao de ruas e pragas, parques
e jardins; a. arborlzagao de vias e logradouros pﬁblicos a manutengao da limpeza
publlcaq a administragao de cemiterios publlcos, a fabricacao de tubos e artefatos
de cimento; a fiscalizagao dos servigos publlcos ou de utilidade publlca.concedl -
dos ou permltldos.

Art. 13 - Integram a Secretaria de Viagao, Obras e
Serv1gos Urbanos, subordinando-se imediatamente ao respectivo titular, os seguin -
tes Departamentos:

. /
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I - Departamento Rodoviario Municipal
II - Departamento de Obras
ITI - Departamento de Servigos Urbanos

SECRETARTA DE SAUDE E PROMOGAO SOCIAL

Art. 14 - A Secretaria de Sande e Promogao Social e o
Grgdo encarregado de promover os servigos de assisténcia médico-odontologica so-
cial a.populagao do MUn1c1plo de promover atendimento de necessitado que se diri
Jjam a Prefeitura em busca de ajuda; de enceminhar a postos de saude, hOSpltalS e

a outros servigos assistenciais as pessoas que necessitam dessa,prov1den01a, de
promover o levantamento de recursos da commidade de que possam ser utilizados no
socorro e assistencia aos necessitados; de fiscalizar a apllcagao de auxilio e

subvengoes consignadas no orgamento munlclpal para.entldades de assisténcia soci-
al; de prestar servigos medlco~odontolog1co a,populagac com recursos provenientes
de convenios com o Inamps e demais orgaos federais ou estaduais; € elaborar os re
latorios e documentos exigidos pelos orgaos conveniados; de promover 1nspegao de
saude nos servidores da.Prefeltura, de realizar os servigos de fiscalizagao sani-
taria em conjunto com os orgaos do Estado em conformidade com legislagao vigente;
de promover o saneamento basico no MUnicipio, conjuntamente com os Departamentos
de Obras e Servigos Urbanos.

Art. 15 — A Secretaria de Saude e Promogao Social com
pSe—se dos seguintes Departamentos, imediatamente subordinados ao respectivo titu
lar:

I ~ Departamento de Saiude

II - Departamento de Promogao Social

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRO-INDUSTRIAL

Art. 16 - A Secretaria de Desenvolvimento Agro-indus-
trial € o orgao encarregado de incrementar por todos os meios, de acordo com o al
cance da.MUnlclpalldade as atividades agrlcolas e pastoris no MUnlclplo, seja
atraves da dlstrlbulgao de adubos, mudas e sementes se1601onadas, seja pela ces -
s20 de reprodutores ou das prov1denc1as cabiveis para a pratlca de 1nsem1nagao ar
tificial, com recursos proprlos ou em colaboragao com outros orgaos publlcos ou
prlvados, da difusdo das modernas técnicas agrlcolas e pastoris; da cessao por
emprestlmo gratulto ou remunerado pelo prego de custo dos serv1gos, tratores e

. outros implementos agrlcolas aos lavradores e criadores do MUnlClplO de praticar

todas as demals atividades relacionadas com o aumento da.produgao e da produtivi-
dade agropecuarla [1ncent1var a 1nstalagao de 1ndustr1as procurando ocupar a ma-
terla.prlma do NUnlclplo manter atualizado dados e cadastros contendo dados sO
bre a.produgao € consumo, bem como, potencial economico, incentivos municipais pa
ra fornecer a empresarlos interessados em instalar-se no MUHlClplO divulgar por
todos os meios p0551vels os incentivos existentes para.lnstalagao de 1ndustr1a.l

Art. 17 — A Secretaria de.Desenvolvimento Agro—Indus—
trial compoe-se dos seguintes Departamentos imediatamente subordinados ao respec—
tivo titular:

-
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;§~ Departamento de Fomento Agro—Pecuério
II? Departamento Industrial

ITI - Departamento Florestal
ADMINISTRACAO REGIONAL

Art. 18 - As Administracoes Regionais sdo orgaos de
descentralizagao territorial encarregado nos distritos e localidades de porte a
Jjustificar a sua ex1sten01a, de representar a admlnlstragao munlclpal executando
ou fazendo executar as leis, posturas e atos de acordo com instrugoes recebidas
do Poder Executivo; de coordenar a arrecadagao dos tributos e rendas munlclpals
dentro dos limites de sua Jurlsdlgao de superintender a construgao e conservagao
de obras publlcas, estradas e caminhos municipais sob a orlentagao dos orgaos cen
tralizados da Prefeitura; da.execugao dos servigos PUblicos urbanos na sua area ;
de coordenar as atividades locais executadas pelos diferentes orgaos da Prefeitu-
ra; :

Art. 19 - As AdministragOes Regionais de Capanema s20
as seguintes e seus administradores subordinam-se diretamente ao Prefeito Munici-
pal:

I - Administragao Regional de Sao Luiz

IT - Administragao Regional de Alto Faraday
TIT - Administragao Regional de Cristo Rei
IV - Administragao Regional de Pinheiro.

DISPOSICOES FINATS

Art, 20 - Ficam criados todos os 6rg§os competentes e
complementares da organizagao basica da Prefeitura mencionados nesta Lei, os quas
| serao instalados de acordo com as necessidades e conveniencias da administragéo.

Art. 21 - Fica o Prefeito Municipal de Capanema, auto
rizado a completar, mediante Decreto, a organlzagao administrativa da Prefeltura,
criando as unidades de nivel inferior ao de Departamento, observando os pr1n01plos
gerais estabelecidos nesta lel e a existéncia de recursos para atender as despe -
sas de provimento das respectivas chefias.

Art. 22 - O Prefeito baixara oportunamente regulamento
interno da Prefeitura, do qual constarao:

I- Atribuigéo geral dos diferentes Departamentos;

II - Atribuigao especifica e comum dos servidores inves

tidos nas fungdes de supervisao e chefia;

IIT - Normas de trabalho que pela sua prépria natureza
nao devam constituir objeto de disposigao em sepa-
rado.

: Art. 23 - No regulamento da Prefeitura de que trata o
artigo anterior, o Prefeito podera delegar competen01aAas diversas chefias para
proferlr despachos dec1sorlos podendo a qualguer tempo avocar a si segundo o seu
tnico crlterlo, aAcompeten01a delegada.
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Parég. Unico - £ indelegéyel a competéncia decisoria
do Prefeito nos seguintes casos, sem prejuizo de outras que os atos normativos in-
dicarem:

T - Nomeagao, admissao, contratagao de servidores s
qualquer que seja a sua categorla e sua exoneragao,
demissao, dispensa, suspensao e rescisao de contra
to de trabalho.

II - Concessao, cassagéo de aposentadoria;
IIT - Decretagao de prlsao admlnlstratlva,
IV - Concessao ou pennlssao de servico publlco,

vV - Homologagao de llcltagao, qualquer que seja sua fi
nalidade.

Art. 24 - Na medida em que forem instalados os 6rgéos
que compoe a estrutura.administrativa.municipal prevista nesta Lei, serao extintos|’
automatlcamente os atuais orgaos ficando o Prefeito Munlclpal autorizado a promoven
as necessarias transferencias de pessoal e verbas, atrlbulgoes e 1nstalagoes
Art., 25 - As repartlgoes munlclpals devem funcionar per)
feitamente articuladas em.reglme de mutua cooperagao
Parag. unico — A subordinagao hierarquica define-se das
competéncias de cada.érgéo administrativo e no organograma geral da Prefeitura que
acompanha a presente Lei.
Art. 26 - A presente Lei entrara em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do
Parana, aos 24 dias do mes de Agosto de 1989.

Registre-se e Publique-se

Secretaria ge Administragao




